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PRINCIPI FONDAMENTALI
ART. 1
Valori comunitari

Le donne e gli uomini che compongono la comunit&amerata Cornello si riconoscono
nei valori di liberta, giustizia, pace, solidariegticita, sussidarietd, cooperazione, pari
opportunita, responsabilita individuale e socialggrosita e spirito di iniziativa, promozione
della cultura e della qualita della vita, rispettdutela dell’ambiente, riconoscimento del
ruolo della famiglia, rispetto e valorizzazioneldelifferenze.
Il Comune di Camerata Cornello € I'ente localetatto di autonomia costituzionalmente
garantita, in cui si ordina la comunita cameratese.
L’indirizzo politico e amministrativo del Comuneispira ai valori sopra affermati, affinché
'azione pubblica si sviluppi in funzione della dith della persona e della civile
convivenza.

ART. 2

Principi
I Comune fonda la propria azione sul metodo delanocrazia, sulla distinzione fra
decisione politica e attuazione amministrativalasséparazione fra responsabilita politica e
responsabilita burocratica, sulla collaborazioeeosdo il principio della sussidiarieta tra
soggetti pubblici e privati, sullimparzialitd, sparenza, equita, efficienza ed efficacia
dell’attivita amministrativa.

ART. 3

Compiti e funzioni

I Comune € I'ente che rappresenta la comunit@ainerata Cornello, ne cura gli interessi,
ne promuove lo sviluppo civile, sociale ed econan@me tutela le specificita culturali.
I Comune svolge le proprie funzioni e quelEnferite con legge dallo Stato e dalla
Regione, anche attraverso le attivita che poss@sere adeguatamente esercitate dalla
autonoma iniziativa dei cittadini e delle loro fammoni sociali secondo il principio di
sussidiarieta.
L’organizzazione interna e la competenza degli mrgiel Comune nell’esercizio delle
funzioni sono determinate dal presente Statuta eedalamenti, col solo limite dei principi
fissati dalla Costituzione e dalle leggi.

ART. 4

Territorio, gonfalone e stemma

I Comune di Camerata Cornello € costituito daltenanita e dai territori di Camerata

Cornello capoluogo e dalle frazioni/localita di @imbo, Cornello, Darco, Costa, Bruga,



Voltola, Bretto, Tassi, Garzani, Brembella, Era esgpedosio. Si estende per 12,56
chilometri quadrati e confina con i Comuni di Samvanni Bianco, Taleggio, Cassiglio,
Piazza Brembana e Lenna.

L’ente ha un proprio gonfalone e un proprio stermuivéco, adottati con deliberazione del
Consiglio comunale n. 145/16 del 18.08.1978.

Il regolamento disciplina 'uso del gonfalone eldatemma, nonché i casi di concessione in
uso dello stemma ad enti 0o associazioni operarititereitorio comunale e le relative

modalita.

PARTE | — LA COMUNITA LOCALE
ART. 5
Liberta e diritti
I Comune riconosce e concorre a garantire le ti#éberi diritti costituzionali delle persone e
delle formazioni sociali; informa la sua azione'esligenza di rendere effettivamente
possibile a tutti I'esercizio dei loro diritti; dle 'adempimento dei doveri di solidarieta al
fine di assicurare la civile convivenza e lo svpopautonomo della comunita; opera per
responsabilizzare tutti i soggetti al rispetto elédiggi.
Garantisce uguaglianza di trattamento alle persa#le formazioni sociali nell’esercizio
delle liberta e dei diritti, senza distinzione th,esesso, razza, lingua, religione, opinione e
condizione personale o sociale.
. Assicura pari condizioni nellaccesso ai servizi gamizzati o controllati
dallAmministrazione comunale anche mediante fodnh&utela e promozione sociale per i
cittadini in condizione o a rischio di marginalita.
. Attua specifiche azioni positive volte a garanpiai opportunita e a rimuovere gli ostacoli
che possano impedire il diritto di rappresentamzamuove la presenza di entrambi i sessi
nella Giunta e negli organi collegiali, nonché megti, aziende ed istituzioni dipendenti.
L’appartenenza a partiti, a sindacati o a qualsagsbciazione, gruppo o confessione non
costituisce in alcun caso condizione né motivgdvilegio o di discriminazione, ai fini del
godimento dei diritti e della fruizione dei servize delle prestazioni resi
dall’'amministrazione comunale, in qualsiasi formiaetta o indiretta.
ART. 6
Tutela della salute ed assistenza sociale
I Comune concorre a garantire, nellambito delle £ompetenze, il diritto alla salute. I
Sindaco quale autorita sanitaria locale assumevvedimenti necessari per rendere tale

diritto effettivo, con particolare riguardo allatéla della salubrita e della sicurezza



dell’ambiente e del posto di lavoro, alla tuteddlal maternita e della prima infanzia.
I Comune, titolare esclusivo delle funzioni sogiglrovvede a realizzare, anche in forme
sovracomunali,integrate o delegate, un efficieet@izio di assistenza sociale, con speciale
riferimento alla famiglia, agli anziani, ai minoagli inabili ed invalidi e per la rimozione di
ogni causa e forma di emarginazione.
I Comune si adopera per garantire I' inserimente@iae dei giovani nella comunita,
riconoscendo l'esigenza di coordinare e di integramia all'interno che all’esterno del
territorio comunale, tutti i soggetti che hannaraihza alle condizioni sociali delle giovani
generazioni.

ART. 7

Formazione integrale della persona

I Comune svolge le funzioni amministrative relatiall’assistenza scolastica concernenti le
strutture, i servizi e le attivita destinate a ligaiie I'assolvimento dell’'obbligo scolastico,
mediante erogazione e provvidenze in denaro o Zendividuali e/o collettivi, a favore
degli alunni di istituzioni scolastiche pubblich@rvate.
Nel rispetto del pluralismo scolastico e della aotoia didattica, valorizza e promuove lo
sviluppo della cultura e dei processi di integraei@mana e sociale.
Sviluppa e sostiene sul territorio le iniziativédeah promuovere le esperienze educative
permanenti dei cittadini.
Per gli studenti capaci e meritevoli si impegnastitliire, anche con il concorso dei privati,
apposite borse di studio, da definirsi con regelato.

ART. 8

Tutela ambientale

I Comune di Camerata Cornello, secondo le normeatngenti di livello comunitario,
nazionale e regionale, tutela 'ambiente, adottaledmisure idonee per contrastare tutti i
fenomeni di degrado e di inquinamento atmosferdmustico, luminoso, delle acque e del
sottosuolo, promuovendo e favorendo iniziativei upkr sviluppare nella popolazione
I'indispensabile cultura ambientale e la conosceategroprio patrimonio.
Realizza un adeguato sistema di viabilita, coniétitvo di rivitalizzare le frazioni come
luogo di socializzazione e di aggregazione.

ART. 9

Sviluppo economico

I Comune tutela e favorisce il lavoro in tutte dee forme individuali ed associate;
riconosce la funzione ed il ruolo dell'impresa #edprofessioni; promuove, in armonia con

le vocazioni produttive del territorio, lo sviluppsostenibile delle attivita agricole,



industriali, commerciali e dei servizi, con parta@ attenzione all'associazionismo
economico, alla cooperazione ed all'artigianato.

ART. 10

Sviluppo territoriale ed urbanistico

. La tutela del territorio, I'equilibrato svilupparbanistico, la creazione di infrastrutture e di
servizi pubblici adeguati al progresso della Cortaunsono obiettivi costanti per
I’Amministrazione comunale.
Il Piano di Governo del Territorio costituisce ltrusnento primario di disciplina per
'assetto e per l'utilizzo del territorio, in cabnamento con gli strumenti di pianificazione
intercomunale e sovraccomunali e con il contenetglichccordi di programma.
I Comune di Camerata Cornello promuove la tutela ealorizzazione della propria zona
montana, in parte inserita nel Parco delle Orgtemuove e collabora per la salvaguardia e
fruizione del bacino fluviale del Brembo; cura kete dei sentieri sul proprio territorio e
contribuisce a diffonderne la conoscenza e l'uso.

ART. 11

Diritto alla casa

I Comune persegue il fine di assicurare ad ogadino il diritto alla casa, con particolare
attenzione alle giovani coppie, anche mediantezidtive di incentivi per il recupero del
patrimonio esistente e del patrimonio immobiliac& occupato.
Predispone piani di sviluppo, anche con il coinwognto di privati, dell’edilizia
residenziale pubblica da destinare a canone madersdciale.

ART. 12

Tutela e promozione del patrimonio culturale, storco

e artistico
I Comune promuove e valorizza lo sviluppo del patnio culturale, anche nelle sue
espressioni di lingua, costumi e tradizioni locali.
. Adotta le misure necessarie alla conservazionela tatela del patrimonio storico ed
artistico, garantendone il godimento da parte dmilettivita.
Individua nella Biblioteca comunale, nellEcomusss territorio e nel Museo dei Tasso e
della Storia Postale i centri motore di tutta Rath culturale e favorisce listituzione e lo
sviluppo nel territorio di enti, organismi ed assa@ni con finalita culturali ed artistiche.

ART. 13

Sport e tempo libero

I Comune promuove l'attivita sportiva assicurat@ascesso agli impianti comunali a tutti i

cittadini in conformita alle leggi ed ai regolamient



. Si attiva per garantire ai giovani I'educazionetonia e favorisce la pratica sportiva in ogni
fascia d’eta, promuovendo il coinvolgimento dedleuole, delle associazioni e societa
sportive.

Incoraggia e favorisce lo sport dilettantisticoilddrismo sociale e giovanile.

4. Sostiene progetti per l'introduzione e lo svilupgoiniziative turistiche e sportive sul

territorio.
ART. 14
Relazioni internazionali e solidarieta tra i popoli
I Comune partecipa alla formazione della culturopeista che contribuisca, anche
attraverso la collaborazione tra comunita locatealizzare I'Europa dei popoli.
. A questo fine, opera per favorire i processi diegnazione politico-istituzionale della
Comunita europea, anche tramite forme di coopenazidi scambio e di gemellaggio con
altri enti territoriali.
I Comune promuove e favorisce iniziative di coresa, cooperazione, scambio e
gemellaggio, anche con istituzioni ed enti loadilipaesi nazionali o europei.
ART. 15
Comunicazioni istituzionali
Nella sede comunale, in luogo accessibile al pabbE individuato apposito spazio da
destinare ad Albo Pretorio per la pubblicazionildati, dei provvedimenti e degli avvisi
soggetti per legge o per statuto a tale adempimento
. Apposite bacheche di informazioni istituzionali aamo collocate in idonei spazi del
territorio comunale.
ART. 16
Associazioni
I Comune favorisce il libero e volontario assaoismo, promuovendo appositi
interventi con gli enti, le associazioni e i grugportivi che agiscono nei settori sociale,
culturale, artistico, scolastico, economico, spore ricreativo, e collabora, altresi, nel pieno
riconoscimento della rispettiva autonomia, con &rétchia, nel comune obiettivo dello
sviluppo della personalita e della solidarieta uanan
Le associazioni e i gruppi sportivi senza scopolutiro che agiscono nei settori
dell'assistenza, della cultura, della scuola ,alpliotezione dell’ambiente, dello sport e del
tempo libero, nonché in altri servizi di interessalettivo, le quali intendono svolgere
attivita ed iniziative di interesse generale, passpresentare al Comune specifici progetti,
entro il 30 settembre di ogni anno, corredati dgiamo tecnico e finanziario.

| soggetti di cui al comma precedente, qualora fogptto sia riconosciuto



dallAmministrazione tecnicamente valido e finamamente congruo alle finalita di
pubblico interesse, possono ottenere dal Comunteilwotn, risorse od altri ausili finanziari,
nei limiti delle disponibilita finanziarie, sullaabe di criteri oggettivi predeterminati e
preventivamente resi pubblici.
. Ove sia possibile, i contributi di cui al commagedente sono assegnati sotto forma di
servizi.

ART. 17

Interrogazioni popolari, istanze e petizioni
| cittadini possono rivolgere al Comune:
* interrogazioni per chiedere ragioni di comportathe aspetti dell'attivita dell’ente
non riscontrabili attraverso I'esercizio del dwitll'informazione.
= jstanze e petizioni per chiedere provvedimenti ammstriativi 0 esporre comuni
necessita.

. Alle interrogazioni sottoscritte da almeno 10atiinhi ed alle istanze e petizioni sottoscritte
da almeno 20 cittadini viene data risposta, scatimotivata, a cura dell’organo competente,
entro 30 giorni

ART. 18

Iniziativa popolare

| cittadini in numero non inferiore a 30 esercitdimuziativa popolare mediante la proposta
di uno schema di deliberazione redatto nelle fopreviste per la stessa. Il diritto di
iniziativa puod essere esercitato anche dai Condiafrazione, ove costituiti. La proposta
dovra contenere anche le modalita di coperturanizaia.
. Sulle proposte di iniziativa popolare I'organo catgnte delibera entro il termine di 30
giorni.

ART. 19

Consultazioni

L’amministrazione comunale favorisce e promuoveaggomenti di rilevante interesse, la
consultazione preventiva dei cittadini o di patiged categorie come le organizzazioni
sindacali dei lavoratori dipendenti, le organizpazi dei lavoratori autonomi, le
organizzazioni della cooperazione e le altre folior@zeconomiche, sociali, professionali e
tecniche.
I Comune riconosce ai Comitati di frazione, ovestdaiti, un ruolo fondamentale per i
guali un apposito regolamento definira le modatitelezioni, i compiti, le funzioni e le

responsabilita.

10



ART. 20
Referendum

1. Sono ammessi i referendum comunali consultivi,liinzati a fornire agli organi comunali
'opinione prevalente del corpo elettorale su urtedminato argomento di competenza
comunale, e referendum propositivi, consistentil'indurre ’Amministrazione ad una
determinata scelta e/o intervento. Entrambi noncolamo I'amministrazione ad un
determinato provvedimento.

2. 1l referendum consultivo é indetto dal Sindaco,vigedeliberazione della Giunta che
prevede I'onere a carico del bilancio comunale lpeonsultazione referendaria:

a) quando sia disposto con deliberazione del Cowsi@bbmunale, adottata con il voto
favorevole della maggioranza assoluta dei consigiissegnati al Comune, incluso |l
Sindaco;

b) quando sia richiesto da un numero di elettori esgidnon inferiore al 20 per cento degli
iscritti nelle liste elettorali;

3. Il referendum propositivo € indetto dal Sindacoevs deliberazione della Giunta che
prevede I'onere a carico del bilancio comunale lpeonsultazione referendaria:

a) quando sia disposto con deliberazione del ConsiGlionunale adottata con il voto
favorevole della maggioranza assoluta dei consigiissegnati al Comune, incluso |l
Sindaco;

b) quando sia richiesto da un numero di elettori esgidnon inferiore al 20 per cento degli
iscritti nelle liste elettorali;

4. Non possono essere indetti referendum in materitituliti locali e di tariffe, di attivita
amministrative vincolate da leggi statali o regioraquando sullo stesso argomento sia
stato gia indetto un referendum nell’'ultimo quingui®. Sono inoltre escluse dalla potesta
referendaria le seguenti materie:

» statuto comunale;
» regolamento del consiglio comunale;
» Piano di Governo del Territorio e strumenti urbtoisttuativi;
= elezioni, nomine e designazioni e relative revoehldecadenze di competenza degli
organi comunali;
= atti e provvedimenti concernenti il personale coalen
= atti a tutela delle minoranze;
= opere pubbliche per le quali sia gia stato appmilgirogetto definitivo;
5. Apposito regolamento determina i requisiti di ansiugita, i tempi, i modi, le condizioni di

accoglimento e di svolgimento del referendum e laciglina della consultazione
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10.

11.

12.

referendaria.
| quesiti da sottoporre agli elettori devono essgirimmediata comprensione e tali da non
ingenerare equivoci.
Possono essere sottoposti contemporaneamente lagibrie una pluralita di quesiti
referendari, con un massimo di cinque, purché namos anche parzialmente, coincidenti
e/o contrastanti tra loro.
Sullammissibilita del referendum decide una consioise tecnica composta dal segretario
comunale, che la presiede, dal difensore civicpreeisto a livello comunale o dal difensore
civico provinciale, dal responsabile del servizitai generali. Il giudizio di ammissibilita
si basa esclusivamente sulle seguenti verificheniasibilita della materia, correttezza della
formulazione del quesito e verifica della regokadella presentazione.
Il referendum propositivo € valido nel caso delgiaggimento del quorum del 33% piu uno
degli eventi diritto, con espressione del 50% pia dei voti “favorevoli” sui voti validi.
Il referendum consultivo e da ritenersi valido pelidentemente dal quorum raggiunto.
Entro 90 giorni dalla proclamazione del risultatmlipendentemente dalla partecipazione al
voto, il consiglio comunale prende atto del ristdte adotta i provvedimenti che ritiene
opportuni. Il mancato recepimento delle indicazidel referendum consultivo deve essere
adeguatamente motivato e deliberato dal consigimunale con la maggioranza assoluta
dei consiglieri assegnatn caso di referendum propositivo con il voto feexmle dei 2/3 dei
consiglieri assegnati, incluso il Sindaco.
Il Sindaco dispone la sospensione, nell’arco dipendefinito dal regolamento, di ogni
deliberazione inerente I'oggetto del quesito rafdegio.
Il regolamento relativo agli istituti di partecipage dovra essere adottato entro un anno
dalla pubblicazione del presente Statuto sul BURL.
ART. 21

Difensore civico
Il comune, al fine di contribuire alla piu completatela dei diritti della persona e di
garantire limparzialitd ed il buon andamento dativita amministrativa, promuove
convenzioni o accordi di programma con Enti loasdl territorio, con consorzi, o con la
Comunita Montana per l'istituzione e la gestion#'aléicio del Difensore civico.
La convenzione o I'accordo disciplinano I'eleziofeeprerogative ed i mezzi del Difensore
civico, nonché i suoi rapporti con il Consiglio conale.
Tale convenzione o accordo deve essere approvdtdaasiglio comunale con voto
favorevole di due terzi dei consiglieri assegnati.

Il Difensore civico svolge le sue funzioni segnaananche di propria iniziativa, gli abusi,

12



2.

le disfunzioni, le carenze ed i ritardi del’Ammnstrazione nei confronti dei cittadini.
ART. 22

Pari opportunita
Gli organi di governo del Comune assicurano coodizdi pari opportunita fra uomo e
donna nell'adozione dei provvedimenti di loro comgpea. Il Consiglio promuove la
presenza di entrambi i sessi fra i componenti de€lblenmissioni consiliari permanenti e
degli organi collegiali che sono di sua competeneg)i indirizzi per la nomina da parte del
Sindaco dei rappresentanti del Comune pressoaaminde e istituzioni. Il Sindaco assicura
la presenza di entrambi i sessi nella nomina daipomenti della Giunta.

PARTE Il - L'ORGANIZZAZIONE DEL COMUNE

Titolo |
IL CONSIGLIO

ART. 23
Composizione del Consiglio Comunale
Il Consiglio comunale € composto dal Sindaco e nlanumero di consiglieri eletti come
previsto dal testo unico sulle autonomie localPiesidente del Consiglio € il Sindaco e in
sua assenza il Vice Sindaco, e in assenza di epitrhroonsigliere anziano, e cosi via
avendo riguardo, in tal caso, al numero di prefegeattribuite.
ART. 24
Regolamento per il funzionamento del Consiglio
Il funzionamento del Consiglio € disciplinato dagjolamento interno approvato dallo stesso
a maggioranza assoluta dei componenti, in confaraiiprincipi fissati dallo statuto.
In particolare il regolamento disciplina:
a. la costituzione delle commissioni consiliari;
b. le modalita per la Convocazione del Consiglio coale e il termine per la
consegna ai Consiglieri del relativo avviso;
le modalita di svolgimento del Consiglio;
le modalita di esercizio dei diritti e dei poteriigiziativa dei consiglieri;

le forme di ammissioni di funzionari e consulentaula;

-~ ® 2 o

le forme di riprese fotografiche, registrazioni eue video dei lavori assembleari;

la disciplina del comportamento dei consiglieri;

5 Q@

la disciplina del comportamento del pubblico;
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Le modifiche del regolamento sono adottate condggroranza assoluta dei componenti del
Consiglio.
ART. 25

Prerogative dei consiglieri
Ogni consigliere rappresenta lintera comunita lecad esercita le sue funzioni senza
vincolo di mandato, con piena liberta di opiniond goto.
L’appartenenza ad un gruppo consiliare o a untpamtn limita la liberta di opinione e di
voto del consigliere, né fa venire meno la suaaesabilitd politica nei confronti degli
elettori.
Ogni consigliere, secondo le modalita e le prooedstabilite dallo statuto e dal
regolamento, ha diritto di:
esercitare l'iniziativa relativamente a tutti glitiae provvedimenti di competenza del
Consiglio;
presentare interrogazioni, interpellanze e mozsawiondo quanto previsto dal regolamento
del Consiglio;
ottenere tempestivamente dagli uffici comunali, aien dagli Enti, aziende, ed organismi
controllati dal Comune, le notizie, le informazioed i documenti richiesti ai fini
dell'espletamento del mandato.
| consiglieri decadono dalla carica nei casi priedalla legge vigente.
| consiglieri comunali hanno diritto a percepirer da partecipazione ai consigli e alle
commissioni consiliari, un gettone di presenza ‘ndennita di funzione, il cui ammontare
e fissato, nei limiti delle norme vigenti, con delfazione consiliare.
I Comune, anche a tutela dei propri diritti edenassi, assicura sin dall’apertura del
procedimento il patrocinio legale ai Consiglieti,Sndaco ed agli Assessori che si trovino
implicati, in conseguenza di fatti od atti diretiente connessi all’espletamento delle loro
funzioni, in procedimenti di responsabilita civilgenale e amministrativa, in ogni stato e
grado del giudizio.
Il comportamento degli amministratori, nell'esercidelle funzioni, deve essere improntato
all'imparzialita ed al principio di buona ammingstione, nel pieno rispetto della distinzione
tra le funzioni, compiti e responsabilita di lorongpetenza o quelle proprie dei dirigenti e
dei responsabili della attivita amministrativa eydstione.
Gli amministratori comunali devono astenersi danglere parte alla discussione ed alla
votazione di delibere riguardanti interessi proprdi loro parenti o affini sino al quarto
grado. L’'obbligo di astensione non si applica avwedimenti normativi o di carattere

generale, quali i piani urbanistici, se non nei @asui sussista una correlazione immediata
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e diretta fra il contenuto della deliberazione edcsiici interessi dellamministratore o di
parenti o affini fino al quarto grado. | casi dtessione obbligatoria delle votazioni sono
disciplinati dall’art. 78 D.Lgs. 267/00.
| consiglieri cessano dalla carica secondo quargweigto dalla normativa vigente.
ART. 26
Decadenza dei consiglieri
Il Consigliere che senza giusto motivo non intemei@er tre sedute consecutive alle riunioni
del Consiglio comunale, esperita negativamenterdaqulura di cui al successivo comma,
decade dalla carica. Le motivazioni che giustifcd®m assenze devono essere comunicate
per iscritto dal consigliere al Presidente, alm@doore prima dell’orario fissato per la
seduta.
Prima di proporre al Consiglio la decadenza, ilsRlente notifica la contestazione delle
assenze effettuate e non giustificate al consgylodie, entro dieci giorni dalla notifica, deve
far pervenire al Presidente le cause giustificalielle assenze, ove possibile documentate. Il
Presidente sottopone al Consiglio le giustificazicgventualmente presentate dal
Consigliere. Il Consiglio decide con votazione ammha palese, a maggioranza assoluta dei
consiglieri assegnati. Copia della deliberazionedecadenza € notificata all'interessato
entro 10 giorni dall'adozione.
ART. 27
Convocazione del Consiglio
Le norme generali di funzionamento del Consiglio nmboale sono stabilite dal
Regolamento, secondo quanto dispone il presentécta
L’attivita del Consiglio si svolge in sedute ordii@ in prima e/o in seconda convocazione.
Per la validita delle sedute in prima convocaziemecessaria la presenza di almeno la meta
dei consiglieri assegnati (con arrotondamento milicu superiore). Per la validita delle
sedute, in seconda convocazione da tenersi in glbxmo, € necessaria la presenza di
almeno il 50% piu uno dei consiglieri.
Le sedute ordinarie devono essere convocate aler@no il quinto giorno prima del giorno
stabilito. In caso di eccezionale urgenza, la coazmne deve avvenire con un anticipo di
almeno 24 ore prima della data fissata per il aiiwsi Per il computo dei giorni di
convocazione si intendono giorni liberi.
La convocazione del Consiglio con l'ordine del gmordegli argomenti da trattare e
effettuata dal Sindaco.
La prima convocazione del Consiglio dopo le eleziper il suo rinnovo deve essere

effettuata entro il termine di 10 giorni dalla pleonazione degli eletti e deve tenersi entro il
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termine di 10 giorni dalla convocazione.
Il Consiglio comunale € convocato d'urgenza, neidme nei termini previsti dal
regolamento, quando l'urgenza sia determinata da/nnibevanti e indilazionabili .
Nella seduta immediatamente successiva alle elezpdma di deliberare su qualsiasi altro
oggetto, il Consiglio procede alla convalida degitti e giudica sulle cause di ineleggibilita
ed incompatibilita, provvedendo alle eventuali sgazioni. L’iscrizione all'ordine del
giorno della convalida degli eletti comprende, lense non esplicitamente detto, la
surrogazione degli ineleggibili e l'avvio del praomento per la decadenza degli
incompatibili. Effettuata la convalida degli eleta seduta, dopo il giuramento del Sindaco,
prosegue con la comunicazione da parte del Sindiccomponenti della Giunta.
ART. 28
Modalita di voto
Le deliberazioni del Consiglio sono adottate al@rd voti favorevoli prevalgono sui
contrari, fatte salve le diverse maggioranze piésdalla legge o dallo statuto.
Le votazioni si effettuano a scrutinio palese, mmodalita stabilite dal regolamento, salvo
i casi delle votazioni concernenti persone.
ART. 29
Commissioni consiliari
Il Consiglio, all'inizio di ogni tornata amministiga, puo deliberare la propria articolazione,
in Commissioni permanenti per singole materieupgr di materie. La costituzione delle
stesse avviene con criterio proporzionale alla istersza numerica dei singoli gruppi
consiliari, stabilendo per ciascuna la presideraatttibuire alle opposizioni qualora avente
funzioni di controllo e di garanzia.
Le modalita di voto, le norme di composizione éutizionamento delle Commissioni sono
disciplinate da apposito regolamento.
Le Commissioni, nel rispetto di quanto previsto mgolamento, esaminano
preventivamente le questioni di competenza del @bosomunale ed esprimono su di esse
il proprio parere, che dovra essere allegato alkiva proposta di deliberazione consiliare.
Il Consiglio puo altresi istituire Commissioni cdizi speciali o temporanee su argomenti
ritenuti di particolare interesse e/o anche di mitt e di garanzia, salvo restando
I'attribuzione delle presidenze come precisatmaima 1 del presente articolo. In sede di
loro istituzione, a queste Commissioni si applicennorme fissate dal regolamento per |l
funzionamento delle Commissioni consiliari permaneualora il Consiglio comunale non
stabilisca diversamente.

Il regolamento o la delibera istitutiva da parté@ensiglio comunale disciplinano le forme
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di partecipazione degli amministratori, dei dirijeaomunali e di tecnici esterni indicati dai
gruppi consiliari, nonché le forme di pubblicitai ¢avori delle Commissioni.
ART. 30
Commissioni comunali

1. Il Consiglio puo istituire Commissioni comunali, rcdunzioni consultive, delle quali
possono far parte sia Consiglieri che persone restral Consiglio, secondo modalita e
procedure disciplinate dal regolamento.

ART. 31

Gruppi consiliari

In seno al Consiglio comunale, i Consiglieri syamizzano in gruppi consiliari.
Ciascun gruppo elegge un proprio capogruppo, dandomunicazione al Sindaco.
E’ ammesso il gruppo consiliare composto da unaninsigliere, solamente se lo stesso
risulti costituito a seguito dell’'esito della votaze per il rinnovo dell’organo consiliare o in
conseguenza di divisione del gruppo consiliarei @ginariamente apparteneva

ART. 32

Pubblicita delle sedute

1. Le sedute del Consiglio e delle Commissioni sonabfiahe.

2. Gli ordini del giorno delle Commissioni consiliagi del Consiglio sono resi pubblici
mediante affissione all'albo ed attraverso ogniraalforma di pubblicazione, anche
informatica, consentita dai mezzi a disposizioné demune, nei termini stabiliti dal
regolamento.

ART. 33
Attribuzioni del Consiglio

1. Il Consiglio € l'organo di indirizzo e controllo fiico-amministrativo ed esercita le
funzioni attribuite dalla legge secondo le normbiodgtatuto e dei regolamenti.

Le funzioni del Consiglio non possono essere @tegd altri organismi comunali

3. Il Consiglio delibera in particolare i seguenti &dandamentali:

a) lo statuto del Comune e delle aziende speciali,egolamenti, i criteri generali
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

b) i programmi, le relazioni previsionali e programioaé, i piani finanziari, i programmi
triennali e I'elenco annuale dei lavori pubblichilanci annuali e pluriennali e le relative
variazioni, i conti consuntivi, i piani territoriaked urbanistici, i programmi annuali e
pluriennali per la loro attuazione, le eventualiadghe ad essi, i pareri da rendere nelle dette
materie;

c) le convenzioni tra i Comuni e quelle tra Comune reviicia, la costituzione e la
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d)

9)

h)

modificazione di forme associative;

I'organizzazione dei pubblici servizi, la costitoge di istituzioni e di aziende speciali, la
concessione dei pubblici servizi, la partecipazianeocieta di capitale per la gestione dei
servizi pubblici locali, I'affidamento di attivita servizi mediante convenzione;

l'istituzione e I'ordinamento dei tributi, la digdina generale delle tariffe per la fruizione
dei beni e servizi, con esclusione del loro ammenta

contrazione di mutui non previsti espressamentdtirfondamentali del consiglio comunale
e I'emissione di prestiti obbligazionari;

gli acquisti e le alienazioni immobiliari, le rela permute, appalti e concessioni che non
siano espressamente previsti in atti fondamengdlicdnsiglio o che non ne costituiscano
mera esecuzione e che, comunque, non rientrina aadinaria amministrazione di funzioni
e servizi di competenza della giunta, del segmretdi altri funzionari.

gli indirizzi da osservare da parte delle aziendéhtiche e degli enti dipendenti,
sovvenzionati o sottoposti a vigilanza;

la definizione degli indirizzi per la nomina e lasignazione dei rappresentanti del Comune
presso enti, aziende e istituzioni, nonché la nandiei rappresentanti del Consiglio presso
enti, aziende e istituzioni, ad esso espressamisetvata dalla legge;

Gli atti di cui al comma 3 non possono essere atiatt via di urgenza da altri organi del
Comune, salvo quelli attinenti alle variazioni dahcio, che saranno sottoposti a ratifica del

Consiglio nei 60 giorni successivi a pena di decad.

Titolo Il
LA GIUNTA E IL SINDACO

ART. 34
Composizione

La Giunta comunale &€ composta dal Sindaco, cheelsigule, e da un numero di Assessori
fino ad un massimo consentito dalla normativai ¢naali un Vice Sindaco, da lui nominati.
Possono essere nominati assessori anche cittazhirfiacenti parte del Consiglio comunale,
in possesso dei requisiti di candidabilita, elbdigda e compatibilita alla carica di
consigliere e di requisiti di professionalita e gmtenza. Di tali requisiti dovra essere dato
atto nel provvedimento di nomina.

Il numero degli Assessori esterni al Consiglio Coala non potra essere superiore a uno.

4. Gli Assessori esterni hanno le medesime prerogaivesercitano le loro funzioni con le

stesse modalita degli assessori consiliari. Gdsst partecipano al Consiglio comunale
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senza diritto di voto.
In caso di parita di voto, nelle deliberazioni debiunta Comunale, prevale il voto del
Sindaco.

ART. 35

Cessazione dalla Carica di Sindaco

Il Sindaco cessa dalla carica per dimissioni, innpetito permanente, rimozione, decadenza
e decesso. In tali casi la Giunta decade e si dealo scioglimento del Consiglio.
Il Consiglio e la Giunta rimangono, in ogni caso,darica fino alla elezione del nuovo
Sindaco e in tale periodo le funzioni di Sindacnassvolte dal Vicesindaco.
Le dimissioni del Sindaco diventano irrevocabifpreducono gli effetti di cui ai precedenti
commi trascorso il termine di venti giorni dallaepentazione per iscritto al Consiglio
Comunale, con I'obbligo da parte del segretaricainunicarlo tempestivamente a ciascun
consigliere comunale.

ART. 36

Cessazione dalla carica di assessore

. Gli Assessori, fuori dei casi di decadenza dek¥mtGiunta, cessano dalla carica per morte,
per dimissioni, per rimozione, per revoca dispakihSindaco, per perdita dei requisiti di
eleggibilita, candidabilita e compatibilita allarica.
Le dimissioni dei singoli assessori sono preserab&ndaco e hanno effetto immediato.
Il Sindaco é tenuto ad informare per iscritto i gmmenti del Consiglio comunale entro 5
giorni dal ricevimento delle dimissioni.

ART. 37

Mozione di sfiducia

Il voto del Consiglio comunale contrario ad unapgwsta del Sindaco o della Giunta non
comporta le dimissioni degli stessi.
Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in caspprovazione da parte del Consiglio di
una mozione di sfiducia votata per appello nominale maggioranza assoluta dei
componenti il Consiglio stesso. La mozione di sfidudeve essere motivata e sottoscritta da
almeno cinque consiglieri assegnati, senza compuataal fine il Sindaco, e viene messa in
discussione non prima di dieci giorni e non oltrenta giorni dalla sua presentazione. Se la
mozione viene approvata, il Consiglio comunale ®iestiolto e viene nominato un
Commissario ai sensi delle vigenti leggi.

ART. 38

Regolamento interno

La Giunta pu0 adottare il proprio regolamento imterEsso viene comunicato al Consiglio
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f)

9)

nella prima riunione successiva.
Il regolamento interno della Giunta disciplina ignd caso la convocazione e l'auto
convocazione, i requisiti di validita delle sedatdelle deliberazioni, la verbalizzazione e la
sottoscrizione delle deliberazioni.
ART. 39
Vicesindaco
Il Vicesindaco coadiuva il Sindaco e lo sostituiscecaso di assenza o di impedimento
temporaneo, nonché nel caso di sospensione ded@irglesso dall’esercizio della funzione
ai sensi di legge e negqli altri casi previsti nedgedente articolo 35.
Non puo essere nominato Vice Sindaco un assessoreomsigliere.
ART. 40
Attribuzioni della Giunta
La Giunta collabora con il Sindaco nel governo @¥mune ed opera attraverso
deliberazioni collegiali; collabora con il Sindacell’'attuazione degli indirizzi generali e
politico-amministrativi del Consiglio, adottando afuardo gli atti qualificanti, svolge
attivita di proposta e di impulso nei confrontildedtesso.
Sono di competenza della Giunta gli atti ammintstraientranti nelle funzioni degli organi
di governo, che non siano riservati dalla legg€ahsiglio, ai dirigenti e che non ricadano
nelle competenze, previste dalle leggi o dalloustatdel Sindaco.
Il Sindaco o gli Assessori da lui delegati rispomolcalle interrogazioni e ad ogni altra
istanza di sindacato ispettivo presentata dai gtiegi secondo le modalita disciplinate dal
presente statuto e dal regolamento consiliare.
ART. 41
Attribuzioni del Sindaco
Il Sindaco:
rappresenta il Comune ed ¢ il responsabile dell’anstnazione dello stesso;
nomina i componenti della Giunta, tra cui il Vige$aco, scelto tra i consiglieri, e ne da
comunicazione al Consiglio nella prima seduta sssiga alla nomina,
puo revocare uno o piu assessori, dandone motieatainicazione al Consiglio;
convoca e presiede il Consiglio comunale e la Giun
nomina i responsabili degli uffici e dei servizi atribuisce e definisce gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna;
sovrintende al funzionamento dei servizi e deglficyf allesecuzione degli atti e
all’espletamento delle funzioni esercitate dal Caeju

mantiene l'unita di indirizzo politico- amministrabd della Giunta e ne coordina I'attivita;
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h)
)

)

K)

sovrintende all’attuazione delle deliberazioni @ehsiglio e della Giunta;
puo sospendere il procedimento per I'adozione tiliditcompetenza degli assessori o dei
Responsabili dei Servizi, sottoponendoli alla Gaumella riunione immediatamente
successiva;
verifica l'attuazione dei programmi e la conformitiell'attivita degli enti, aziende ed
organismi promossi dal Comune rispetto agli iadirdeliberati dagli organi competenti e
ne riferisce periodicamente al Consiglio;
provvede, sulla base degli indirizzi stabiliti dadnsiglio, alla nomina, alla designazione e
alla revoca dei rappresentanti del Comune pressoagiende ed istituzioni. Le nomine e le
designazioni debbono essere effettuate entro 4higlall’insediamento o entro i termini di
scadenza del precedente incarico;
in caso di emergenze sanitarie e di igiene publalicarattere esclusivamente locale, adotta
le ordinanze contingibili e urgenti;
coordina e riorganizza, sulla base degli indirizgpressi dal consiglio comunale e
nellambito dei criteri eventualmente indicati @alRegione, gli orari degli esercizi
commerciali, dei pubblici esercizi e dei servizbplici, nonché, d’intesa con i responsabili
territorialmente competenti delle amministraziomiteressate, gli orari di apertura al
pubblico degli uffici pubblici localizzati sul tetorio, al fine di armonizzare I'espletamento
dei servizi con le esigenze complessive e gengeali utenti;
esercita le funzioni attribuite dalle leggi, daktatuto e dai regolamenti e sovrintende
all’espletamento delle funzioni statali e regioratribuite o delegate al Comune.
ART. 42

Incarichi degli Assessori
Gli assessori svolgono gli incarichi loro confedal Sindaco secondo criteri disposti dal
Sindaco stesso e ne assumono la relativa respbtisabi
Gli incarichi conferiti agli assessori fanno rifeento agli obiettivi e ai risultati complessivi
dell'azione amministrativa come individuata negtdirizzi generali di governo. Gili
incarichi si estendono a tutti gli affari di ciasoudei settori o delle unita amministrative in
cui si articola I'organizzazione del Comune, risip@imente affidati a ciascun assessore, in
attuazione del principio della responsabilita podit
Il Sindaco puo delegare agli assessori il compimengatti propri.
La Giunta puo costituire comitati di assessori p@getti di natura strategica o per 'esame
preliminare di questioni di comune competenza patéare alla deliberazione della Giunta.
Del conferimento degli incarichi, nonché della reax® della modificazione degli stessi, e

informato tempestivamente il Consiglio.
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Titolo Il
| PROCEDIMENTI

ART. 43
Principi sul procedimento

| procedimenti amministrativi del Comune si unif@mo ai principi di economicita,
efficacia, trasparenza, imparzialita, responsabéit partecipazione in armonia con la legge
della Repubblica.
| regolamenti disciplinano i procedimenti uniforndiasi ai principi di cui al comma 1 e alle
norme dello statuto.
Ove il procedimento consegua obbligatoriamente ad istanza, ovvero debba essere
iniziato d’ufficio, I'’Amministrazione comunale hd idovere di concluderlo mediante
'adozione di un provvedimento espresso.

ART. 44

Motivazione e ricorsi
Ogni provvedimento amministrativo, ad eccezionelidagi normativi e di quelli di
contenuto generale, &€ motivato con riferimento asppposti di fatto e alle ragioni
giuridiche che hanno determinato la decisione néraile risultanze dell’istruttoria.
In ogni atto notificato al destinatario sono iradicil termine e l'autorita cui € possibile
ricorrere.
ART. 45
Responsabile del procedimento

La Giunta Comunale individua i tipi di procedimeathministrativi e le unita organizzative
competenti per ciascun tipo di procedimento.
La Giunta Comunale puo affidare, ai sensi dell'&3. della Legge Finanziaria 2001, a
propri Assessori la responsabilita di ogni singmocedimento.
Il responsabile del procedimento cura listruttodi@ procedimento medesimo, dall'avvio
fino allemanazione del provvedimento finale, owese si tratta di provvedimento di
competenza del Consiglio, della Giunta o del Sioddino alla presentazione all'organo
competente dello schema di provvedimento complétabgni sua parte.

ART. 46

Termini del procedimento

1. Per ciascun tipo di procedimento il regolamentsedjsentro i limiti eventualmente previsti

dalle leggi, i termini per 'adozione del provvedinio finale, nonché i casi e i limiti in cui

tali termini possono essere prorogati o interrotti.

22



2.

Il termine di cui al comma 1 é portato a conosceaagpubblico mediante appositi avvisi
affissi negli uffici cui il pubblico accede per techiesta del provvedimento ed e indicato
nella comunicazione di avvio del procedimento.

Il regolamento inoltre definira in dettaglio le noe e le procedure relative a:

e awvio del procedimento;

» partecipazione al procedimento;

e parere e accertamenti tecnici;

» udienza pubblica;

» attivita soggette a semplice notificazione e sile@ssenso;

» accordi su provvedimenti discrezionali e accorditiativi di provvedimenti.

Titolo IV
INFORMAZIONE E DIRITTI DI ACCESSO

ART. 47

Principi
E’ garantita la pubblicita degli atti e la traspaza delle procedure.
I Comune assicura il diritto dei cittadini all’iofmazione e realizza idonee forme di
comunicazione sull'attivita propria e degli entziende ed organismi da esso controllati e
sui referendum comunali, attraverso il proprio natfiio di informazione ed anche attraverso
limpiego di adeguate professionalita e dei mezii abmunicazione di massa,
dell'informatica e della telematica.

ART. 48

Pubblicazione degli atti

L’Amministrazione si impegna ad attivare tutte demhe piu idonee per garantire la massima
pubblicita dell’attivita amministrativa, anche maxie ['utilizzo di comunicazioni
telematiche.

ART. 49

Diritto di Accesso

1. Tutti gli atti del Comune sono pubblici.

Chiunque vi abbia interesse per la tutela di sitrazgiuridicamente rilevanti ha diritto di
accesso agli atti e ai documenti del Comune.

La legge in materia e il relativo regolamento coalardisciplinano i limiti dell’esercizio del
diritto di accesso, per esigenze di tutela deltervatezza di terzi o di prevenzione e
repressione della criminalita. E’ fatto salvo imogaso il diritto di accesso agli atti relativi
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ai procedimenti amministrativi, la cui conoscenza isecessaria per curare o difendere
interessi giuridicamente rilevanti.
ART. 50

Esercizio del diritto di accesso
Il diritto di accesso si esercita mediante la vigice I'estrazione di copia degli atti e
documenti. L’'esame degli atti e documenti e gratditrilascio di copia € subordinato solo
al rimborso del costo di riproduzione, fatte sdlvealisposizioni vigenti in materia fiscale e
di diritti di ricerca e visura.
. Apposito regolamento disciplina le modalita patiiltto di accesso.

Titolo V
UFFICI E PERSONALE

ART. 51
Organizzazione amministrativa

L'organizzazione amministrativa del Comune €& impaten a principi di innovazione,
flessibilita, coordinamento e responsabilita.

ART. 52

Analisi organizzativa

La programmazione dello sviluppo organizzativo sifarma ai criteri della gestione per
obiettivi, del collegamento fra flussi informative responsabilita decisionali, della
corresponsabilizzazione di tutto il personale pérperseguimento degli obiettivi,
dell’'efficacia in relazione alle esigenze dei dita, della verifica dei risultati conseguiti,
dell'incentivazione collegata agli obiettivi raggti ed alla crescita della qualificazione
professionale individuale.

ART. 53

Riassetto annuale dell'organizzazione

Lo sviluppo organizzativo del Comune puo prevedaossibilitd di mobilita interna del
personale non dirigente.

ART. 54

Qualificazione del lavoro

I Comune promuove il miglioramento delle condiziahi lavoro e lo sviluppo della
professionalitd del personale, utilizzando e vakando gli strumenti dell’autonomia
contrattuale.
I Comune recepisce e applica gli accordi collettinazionali di lavoro del comparto
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approvati nelle forme di legge e tutela la libeoaganizzazione sindacale dei dipendenti,
stipulando con le rappresentanze sindacali lo@dcordi decentrati ai sensi delle norme
legislative e contrattuali vigenti.
Il regolamento disciplina diritti, doveri ed incoatpbilitd del personale del Comune.
ART. 55

Segretario comunale
I Comune ha un Segretario, dipendente dalla Ageamtonoma per la gestione dell’albo
dei Segretari comunali e provinciali sottoposta &lbilanza del Ministero dell’Interno.
Il Segretario comunale € nominato dal Sindaco,daipende funzionalmente ed e scelto
nell'apposito albo con le modalita previste dadigde.
Il Consiglio comunale puo approvare la stipulazidneonvenzioni con altri Comuni per la
gestione consortile dell’Ufficio del Segretario comale.
Lo stato giuridico del Segretario comunale ¢ sitabilalla legge.
Il trattamento economico del Segretario comunatahilito dalla contrattazione collettiva o
da accordi tra le parti.
Il Segretario comunale svolge compiti di collabooae e funzioni di assistenza giuridico
amministrativa nei confronti degli organi dell’ergd in ordine alla conformita dell’azione
amministrativa alle leggi, allo statuto e ai regoéanti.
Il Segretario comunale partecipa con funzioni cting referenti e di assistenza alle
riunioni della Giunta e del Consiglio e ne curavkxbalizzazione. Sottoscrive i relativi
verbali.
Il Segretario comunale puo partecipare a commissiiostudio e di lavoro interne all’ente e,
con l'autorizzazione del Sindaco, a quelle ester@e richiesta, formula i pareri ed esprime
valutazioni di ordine tecnico-giuridico al Consamlialla Giunta,al Sindaco, agli Assessori e
ai singoli consiglieri.
Il Segretario comunale roga i contratti del comuee quali I'ente e parte, quando non sia
necessaria l'assistenza di un notaio, e auten#éicactitture private e gli atti unilaterali
nell'interesse dell’ente, ed esercita infine ogitiaafunzione attribuitagli dallo Statuto, dai
regolamenti o conferitagli dal Sindaco.

ART. 56
Incarichi di alta specializzazione

La Giunta comunale, nelle forme, con i limiti e heodalita previste dalla legge, pud
deliberare al di fuori della dotazione organicas$anzione, con contratto a tempo
determinato, di personale dirigenziale o di apecializzazione, nel caso in cui tra i

dipendenti non siano presenti analoghe professtanal
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La Giunta comunale puo prevedere la copertura o pi responsabili dei servizi o degli
uffici, di alta specializzazione, vacanti nellantbidella dotazione organica, mediante
contratto a tempo determinato di diritto pubblicoeacezionalmente e con deliberazione
motivata, di diritto privato, fermi restando i tasjti richiesti dalla qualifica da ricoprire.
| contratti a tempo determinato non possono essaséormati a tempo indeterminato, salvo
che non lo consentano apposite norme di legge.
ART. 57

Collaborazioni esterne
La Giunta comunale pud prevedere collaborazionierest ad alto contenuto di
professionalita, con rapporto di lavoro autonomar mbiettivi determinati e con

convenzioni a termine.

Titolo VI
| SERVIZI PUBBLICI

ART. 58
Principi

I Comune provvede all'istituzione di servizi puldblche abbiano per oggetto produzioni di

beni e attivita rivolte a realizzare fini socialj & conformita con le vigenti leggi, a

promuovere lo sviluppo della comunita locale, aagtire I'esercizio dei diritti individuali e

collettivi, a valorizzare e tutelare la vita e Igrdta della persona.

| servizi pubblici, gestiti in qualsiasi forma, sororganizzati in modo da: rilevare e

soddisfare le esigenze degli utenti; renderli &ffainente accessibili; garantire standard

qualitativi delle prestazioni conformi agli obigttstabiliti; informare pienamente gli utenti
sui loro diritti, sulle condizioni e le modalita dccesso; controllare e modificare il proprio
funzionamento in base a criteri di efficacia edcgfhza.

. Al fini di una migliore efficienza dei servizi, Comune promuove la collaborazione dei
privati. Valorizza, inoltre, la partecipazione deglenti alla gestione di particolari servizi,
anche istituendo appositi organismi e determinaade finalita e la composizione.

ART. 59
Forme di erogazione dei servizi

. | servizi pubblici locali a rilevanza economisano disciplinati secondo le discipline di
settore e nel rispetto della normativa dell'Uni@ueopea, con conferimento della titolarita
del servizio:

- a societa di capitali individuate attraverso l'etginento di gare con procedure ad
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evidenza pubbilica;

- asocieta e cooperative a capitale misto publgiceto nelle quali il socio privato
venga scelto attraverso I'espletamento di garepcooedure ad evidenza pubblica
che abbiano dato garanzia di rispetto delle nomtexne e comunitarie in materia di
concorrenza, secondo le linee di indirizzo emandd#le autorita competenti
attraverso provvedimenti o circolari specifiche;

- a societa a capitale interamente pubblico a comaézche I'ente o gli enti pubblici
titolari del capitale sociale esercitino sulla sb&i un controllo analogo a quello
esercitato sui propri servizi e che la societaizeala parte piu importante della
propria attivita con I'ente o gli enti pubblici clzecontrollano

Ferme restando le disposizioni previste per i dirggitori, i servizi pubblici locali privi di
rilevanza economica sono gestitiediante affidamento diretto a: istituzioni; aziend
speciali, anche consortili; societa a capitalerarteente pubblico a condizione che gli enti
pubblici titolari del capitale sociale esercitinolla societa un controllo analogo a quello
esercitato sui propri servizi e che la societaizeala parte piu importante della propria
attivita con I'ente o gli enti pubblici che la caitano.
E’ consentita la gestione in economia quando, lpemodeste dimensioni o per le
caratteristiche del servizio, non sia opportunaedere ad affidamento ai soggetti di cui al
comma 2.
I Comune pud procedere all'affidamento diretto skeivizi culturali, del tempo libero e
delle attivita sportive, anche ad associazioni nasciute ai sensi dell’art. 16 ovvero
fondazioni da esso costituite o partecipate.
ART. 60

Societa per azioni a responsabilita limitata
Il Consiglio Comunale puo approvare la partecipagidell’ente a societa per azioni o a
responsabilita limitata per la gestione di serpizibblici, eventualmente provvedendo anche
alla loro costituzione ed assicurando che la ldtoviga si svolga conformemente agli
indirizzi fissati e secondo criteri di efficienzfficacia ed economicita della gestione.
| rappresentanti del Comune negli enti di cui anoma precedente debbono possedere i
requisiti per la nomina a Consigliere Comunale @@ speciale competenza tecnica o
amministrativa, per studi compiuti, per funzionsidipegnate presso aziende, pubbliche o
private, per uffici pubblici ricoperti.
Possono essere nominati nei Consigli di Amminigtraz delle societa di capitali
partecipate dal Comune, aventi ad oggetto attivigrenti servizi socio sanitari, socio

assistenziali e di tutela dei minori, anche amntiaisri comunali, al fine di garantire una
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maggiore incisivita e controllo sulla cura degteressi del’Amministrazione Comunale.
ART. 61
Servizi in convenzione
I Comune puod stipulare convenzioni con soggetivatr per I'erogazione di specifiche
prestazioni relative a servizi di carattere sociatellturale, scientifico, educativo,
ambientale, sportivo, del tempo libero. La duragedconvenzioni € correlata alla natura e
al tipo di prestazioni offerte.
Le convenzioni indicano le modalitd e i criteri dccesso dei cittadini, i livelli di
prestazioni, le garanzie di qualitd, assicurandoogmi caso I'equipollenza al servizio
pubblico, qualora esista, nonché le forme di cdlatrche il Comune stesso esercita
sull'attivita. | costi per il comune non posson@stare quelli che verrebbero sostenuti in
caso di gestione pubblica diretta
ART. 62
Prestazioni di carattere sociale
. Al fini della erogazione di servizi di cui all'acwlo precedente il Comune puo sostenere
forme spontanee di auto-organizzazione degli utenti
I Comune riconosce il valore sociale del volordtj singolo e associato, come soggetto
autonomo nella individuazione dei bisogni socieiVli, culturali, nonché nella risposta ad
essi, € ne promuove lo sviluppo, il sostegno eoldaborazione. Il Comune assicura al
volontariato la partecipazione alla programmazieng concorso alla realizzazione degli

interventi pubblici.

Titolo VII
FINANZA E CONTABILITA’

ART. 63

Ordinamento
L’'ordinamento della finanza del Comune é risenadla legge.
Nell’ambito della finanza pubblica il Comune e k@ di autonomia finanziaria fondata su
certezza di risorse proprie e trasferite.
I Comune e, altresi, titolare di potesta impositautonoma nel campo delle imposte, delle
tasse e delle tariffe, nell'ambito delle leggi iateria
Nelllambito delle facolta concesse dalla legge dn@ine istituisce, con deliberazione
consiliare, imposte, tasse e tariffe, adeguandstqudtime con opportune differenziazioni,

e per quanto possibile, al costo dei relativi sgrvi
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ART. 64
Demanio e patrimonio
I Comune ha proprio demanio e patrimonio in comfiva alla legge.
| beni patrimoniali comunali, devono, di regolas@® dati in affitto o in locazione. | beni
demaniali possono essere concessi in uso, con icémocui tariffe sono istituite dal
Consiglio comunale.
Di tutti i beni comunali sono redatti dettagliatventari.
I Comune pud concedere in comodato l'utilizzo dinb a gruppi e associazioni del
territorio, purché perseguano finalita di car&tsociale e non appartengano direttamente a
partiti politici.
ART. 65
Contabilita comunale: il bilancio
| principi contabili stabiliti dalle leggi sono aligati secondo modalita organizzative e
gestionali corrispondenti alle caratteristiche skvizi erogati dal Comune.
La gestione finanziaria del Comune € unica e sigevan base al bilancio annuale di
previsione, redatto secondo quanto stabilito dateme vigenti. Esso e deliberato dal
Consiglio Comunale entro i termini previsti dallerme in materia e secondo i principi di
cui al comma 1.
La parte di spesa del bilancio di previsione anaapluriennale, nonché della relazione
previsionale e programmatica, deve essere redattarpgrammi, servizi e interventi.
ART. 66
Contabilita comunale: il rendiconto
| fatti gestionali sono rilevati mediante:
» |a contabilita finanziaria per ottemperare allemervigenti;
* |e metodologie di rilevazione contabile piu oppaoguai fini della predisposizione
del rendiconto per la dimostrazione dei risultaila gestione e ai fini del controllo
di gestione.
Il rendiconto é deliberato dall'organo consiliaes termini di legge.
. Al rendiconto e allegata una relazione con cui lan@ comunale esprime le valutazioni di
efficacia dell’azione condotta, sulla base deilt&uconseguiti in rapporto ai programmi ed
ai costi sostenuti, nonché la relazione del Reeislai Conti.
ART. 67
Revisore dei Conti
Il Revisore dei Conti & scelto fra gli iscritti fialbo dei dottori commercialisti.

Il Revisore dei Conti e eletto dal Consiglio. Esma in carica tre anni ed é rieleggibile per
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una sola volta.
L’elezione ha luogo non oltre la data di scaderelaR#visore in carica.
ART. 68

(Compiti del Revisore)
Il Revisore dei Conti vigila in modo continuatigulla regolarita contabile, fiscale e
finanziaria della gestione del Comune e delle ssgtuzioni; verifica lI'avvenuto
accertamento delle consistenze patrimoniali daeriferisce al Consiglio sul rendiconto,
attestandone la corrispondenza ai risultati diigest formula rilievi e proposte per
conseguire efficienza, produttivita ed economididgestione; fornisce al Consiglio e ai
singoli consiglieri, su richiesta, elementi e valibni tecniche ai fini dell’'esercizio dei
compiti di indirizzo e di controllo del Consiglio edesimo, riferisce al Sindaco, che ne
informa immediatamente il Consiglio, sulle eveliitgaavi irregolarita o palesi violazioni
dei criteri di economicita che abbia riscontratbawso dell’attivita di verifica.
Il Revisore dei Conti puo effettuare verifiche autituazione contabile del Comune, avendo

accesso alla documentazione relativa.

Titolo VIII
FORME DI COLLABORAZIONE

ART. 69

Principi
I Comune collabora con gli altri enti locali pevadgere in modo coordinato funzioni e
servizi di interesse di pil comunita.
I Comune favorisce la fruizione da parte dei dita di altre comunita del proprio
patrimonio culturale, delle proprie infrastruttude servizi e delle iniziative realizzate.
. A questi fini i Comune puo stipulare accordi dogramma e convenzioni; puo costituire,
sulla base di convenzioni, l'utilizzo da parte diriaenti di servizi svolti dal Comune
medesimo o da proprie aziende o istituzioni o diet@ da esso promosse; pué promuovere
la costituzione di aziende speciali consortili pé&atecipazione di altri enti locali al capitale
di societa per lo svolgimento di servizi pubblici.
Nelle convenzioni, negli accordi di programma e Inedjri atti costitutivi di forme di
collaborazione sono disciplinati gli strumenti feetutela dei diritti dei cittadini.

ART. 70

Accordi di programma

I Comune stipula accordi di programma per la defome e I'attuazione di interventi che
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richiedono I'azione integrata di piu amministrazipaobbliche o I'impiego di risorse da esse
fornite.

. Quando gli interventi sono di competenza prevaleleleComune, il Sindaco promuove la
conclusione dell’accordo, convocando i rappreséentigtie amministrazioni interessate.
L’adesione ad accordi di programma promossi da atnministrazioni € deliberata dal
Consiglio comunale o dalla Giunta, secondo le tispge competenze, in relazione
all’'apposita richiesta rivolta al Comune.

E’ in ogni caso richiesta la deliberazione del Ggis per la stipula di accordi di
programma la cui esecuzione comporti modifiche dééberazioni adottate dal Consiglio

medesimo.

Titolo IX
FUNZIONE NORMATIVA

ART. 71
Regolamenti
. Con le procedure e le modalita previste dal TestwdJil Comune emana regolamenti:
»= nelle materie ad esso demandate dallo Statutdaeldgbe,
* in altre materie di competenza comunale
Nelle materie di competenza riservata dalla leggeetple sugli enti locali, la potesta
regolamentare viene esercitata nel rispetto dallielstte norme generali e delle disposizioni
statutarie.
Nelle altre materie i regolamenti comunali sonotedbnel rispetto delle leggi statali e
regionali, tenendo conto delle altre disposiziegalamentari emanate dai soggetti aventi
una concorrente competenza nelle materie stesse.
L’iniziativa dei regolamenti spetta alla Giuntagiascun consigliere ed ai cittadini.
| regolamenti devono essere comunque sottopostimaef di pubblicita che ne consentano
I'effettiva conoscenza. Essi devono essere acakssibhiunque intenda consultarli
ART. 72
Approvazione, revisione ed adeguamento dello statwt
Il presente statuto € deliberato dal Consiglio coakel con le modalita e con le maggioranze

stabilite dal Testo Unico.

2. Con le stesse modalita si procedera ad ogni eventexsione.

Lo Statuto e le sue modifiche entrano in vigoreaeper ottemperato agli adempimenti

previsti dalla normativa vigente in materia.
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